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Regulamin programu The Auditors 2024
I. ORGANIZATOR PROGRAMU

1. Organizatorem programu jest Grant Thornton Polska P.S.A. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Abpa. A. Baraniaka 88 E (61-131
Poznan) wpisana do Rejestru przedsiebiorcow pod numerem KRS 0001002536. (dalej ,Organizator”).

Il. PRZEDMIOT PROGRAMU
1. Przedmiotem Programu jest cykl 3 warsztatéw z zakresu badania sprawozdania finansowego.
lll. CEL PROGRAMU

1. Celem Programu jest zapoznanie zainteresowanych oséb z zagadnieniami z zakresu rachunkowosci i audytu. Osoby te
powinny posiada¢ umiejetnosé analitycznego myslenia i zdolnos$ci prezentacyjne.

IV. UCZESTNICY PROGRAMU

1. Program adresowany jest do studentéw kierunkéw ekonomicznych, finansowych, $cistych i pokrewnych, studiujgcych na ll,
II, IV lub V roku jednolitych studiéw magisterskich, studentow Il i lll roku studiéw licencjackich/inzynierskich, studentow | i Il
roku studiéw magisterskich uzupetniajgcych.

2. W Programie nie moga uczestniczy¢:
a) osoby zatrudnione lub bedace praktykantami w spétkach z grupy Grant Thornton w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

b) finalisci innych programéw o tematyce audytorskiej, organizowanych przez Grant Thornton w latach ubiegtych (The Auditors,
Poligon Audytoréw Grant Thornton, Audit Quest)

V. CZAS TRWANIA PROGRAMU

1. Program zostanie przeprowadzony od 4 marca 2024 r. do 31 maja 2024 r.
VI. PRZEBIEG PROGRAMU

1. Program skfada sie z trzech etapéw:

Etap |

Etap | Programu trwa od 4 marca 2024 r. do 24 kwietnia 2024 r. Polega on na wypetnieniu formularza rejestracyjnego,
zatgczeniu aktualnego Curriculum Vitae w odpowiedzi na ogtoszenie rekrutacyjne do Programu oraz uzupetnienia testu wiedzy
na platformie webankieta, do ktérego kazdy otrzyma indywidualny link.

Formularz aplikacyjny dostepny jest na stronie programu: www.TheAuditorsGT.pl lub innych dostepnych zrédtach publikaciji
ogtoszenia. Do Programu mozna zgtaszac sie indywidualnie badz w parach.

Organizator zastrzega sobie prawo do sprawdzenia danych podanych w formularzu rejestracyjnym.
Etap Il

Etap Il Programu, stanowigcy warsztaty z zakresu audytu, odbedzie sie stacjonarnie w naszych biurach w Poznaniu,
Warszawie, Katowicach i Wroctawiu, w terminie od 7 maja do 16 maja 2024 r. Wezmag w nim udziat osoby bgdz duety, ktére
otrzymaty pozytywng odpowiedz po |l etapie — testach on-line. Warsztaty opracowano w podziale na 3 moduty odbywajgce sig
w terminach:

— 7.05w godzinach 16:00-20:00

— 9.05 w godzinach 16:00-20:00

—  Woybrane duety z kazdej lokalizacji zostang zaproszone do 3-go modutu warsztatéw — Wielkiego Finatu — ktéry
odbedzie sie we Wroctawiu w dniu 16.05.2024 r. w godzinach 12:00-20:00.

Wyniki Ill etapu zostang ogtoszone 16.05.2024 r.
VIl. KOSZTY UCZESTNICTWA

1. Udziat w Programie jest bezptatny.
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2. Koszty zwigzane z dojazdem Uczestnikéw do Wroctawia na 3-ci modut warsztatow — Wielki Finat — beda pokryte przez
Grant Thornton. Pod pojeciem kosztéw rozumie sie:

a) kosztu przejazdu srodkami komunikacji publicznej, bilety PKP w Il klasie, z miejsca zamieszkania do Wroctawia,
dla os6b zamieszkujgcych poza Wroctawiem;

b) koszt zakwaterowania w terminie 16-17.05.2024 we Wroctawiu w pokojach 1- i 2-osobowych dla oséb
zamieszkujgcych poza Wroctawiem.

VIil. UPOMINKI | NAGRODY

1. Nagrodg gtéwna dla duetu Finalistow, ktory zakwalifikowat sie na warsztaty, aktywnie w nich uczestniczyt, osiggnat 100 %
frekwencje jest:

a) oferta ptatnego stazu lub oferta zatrudnienia w Departamencie Audytu w jednym z biur Grant Thornton w Polsce
(Poznan, Warszawa, Katowice, Wroctaw) w terminie ustalonym przez Organizatora i Finalistow;

b) nagroda finansowa w wysokos$ci 10.000,00 PLN dla duetu. Nagroda zostanie wyptacona w terminie 30-stu dni po
ogtoszeniu wynikdw, na wskazane przez duet Finalistéw konta bankowe. Nagroda finansowa zostanie
pomniejszona o nalezny podatek VAT.

2. Zobowigzanie Organizatora do przyznania nagrody w postaci stazu lub zatrudnienia, ograniczone jest do okreslonego trybu
przyznania tych nagréd zwigzanych z lokalizacjg, terminem i okresem trwania zobowigzania, {j.:

a) deklaracja Finalisty co do preferencji odbycia stazu lub zatrudnienia w jednej z czterech lokalizacji spo$roéd miast,
w ktorych znajduja sie biura Grant Thornton w Polsce: Poznan, Warszawa, Katowice, Wroctaw.

b) zaakceptowanie przez Finalistow jednej z proponowanych lokalizacji sposréd miast, w ktérych znajdujg sie biura
Grant Thornton w Polsce: Poznan, Warszawa, Katowice, Wroctaw.

c) Organizator moze zaproponowac inng lokalizacje niz ta okreslona w deklaracji Finalisty ze wzgledu na zbyt duzg
liczbe chetnych do odbycia praktyk lub pracy w danej lokalizacji,

d) czas trwania stazu nie moze by¢ krotszy niz 3 miesigce z mozliwoscig przediuzenia w zaleznosci od biezacych
potrzeb rekrutacyjnych Organizatora. Przedtuzenie stazu lub zatrudnienia wymaga zgody Organizatora i
Finalistow.

3. Nagrodami pocieszenia dla pozostatych uczestnikéw Programu sg zestawy gadzetéw sygnowanych logo Grant Thornton.
Organizator zastrzega prawo do przyznania kolejnych nagréd w postaci oferty stazu badz pracy w Departamencie Audytu.

IX. ODPOWIEDZIALNOSC ZA KORESPONDENCJE POCZTOWA | ELEKTRONICZNA (DZIALANIE INTERNETU)

1. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za skutecznos¢ i terminowos$¢ doreczen korespondencji wysytanej za pomocg
poczty tradycyjnej lub poczty elektronicznej, za skutecznosc¢ dziatania Internetu i zwigzane z tym ewentualnie nieprawidtowosci
w czasie trwania Programu.

X. DECYZJE | OCENY ORGANIZATORA

1. Od decyzji i ocen dokonanych przez Organizatora nie przystuguje odwotanie, sg one ostateczne. Uczestnicy Programu
akceptujg zastrzezenie i wytgczenie, ze Uczestnikowi nie przystuguje z tytutu lub w zwigzku z decyzjami i ocenami dokonanymi
przez Organizatora zadne roszczenie wobec Organizatora, poza zapisanymi w niniejszym Regulaminie i wynikajgcymi z jego
decyzji i ocen.

XI. INNE POSTANOWIENIA

1. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ (uprawnienie) zmiany warunkéw Programu, w szczegdélnosci zmiany terminéw
nadsyfania formularza rejestracyjnego oraz termindw rozpoczecia sesji testowej i warsztatowej, a takze innych wymaganych
dokumentoéw i oswiadczen. W razie zmiany warunkow lub termindw, informacja o nich zostanie niezwtocznie zamieszczona na
stronie internetowej Organizatora pod adresem www.TheAuditorsGT.pl. Jezeli zmiany zostang wprowadzone po uptywie
terminu nadsytania formularzy aplikacyjnych wskazanego w rozdziale VI niniejszego Regulaminu, Uczestnicy zostang
dodatkowo poinformowani o nich pocztg elektroniczng, na wskazany przez nich adres.

2. Uczestnicy akceptuja, ze Organizator jest uprawniony do opublikowania imion, nazwisk i innych informacji o zwyciezcach
Programu, w Internecie i w innych wewnetrznych publikatorach grupy Organizatora.

3. W trakcie trwania programu Uczestnikom zostanie umozliwione zarejestrowanie sie
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a) na portalu webankieta.pl, ktéry umozliwia uzupetnienie testu wiedzy. Podczas rejestracji Uczestnik zostanie poproszony o
podanie imienia, nazwiska, adresu mailowego oraz numeru telefonu, dane te beda widoczne dla organizatora. Dane zostang
usuniete w ciggu miesigca od zakohczenia programu.

b) na wewnetrznym portalu Grant Thornton GT Harmony — portal stuzy do przekazywania dokumentéw i materiatow
warsztatowych podczas trwania warsztatéw. Podczas rejestracji Uczestnik zostanie poproszony o podanie imienia, nazwiska,
adresu mailowego oraz numeru telefonu, dane te bedg widoczne dla innych Uczestnikéw warsztatéw. Dane zostang
zarchiwizowane w ciggu miesigca od zakonczenia programu.

4. Uczestnicy akceptujg, ze Organizator jest uprawniony do utrwalania i rozpowszechniania wizerunku Uczestnikéw w postaci
fotografii lub materiatu filmowego, w Internecie, mediach spotecznosciowych i w innych wewnetrznych publikatorach grupy
Organizatora.

5. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego,
przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych, RODO) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), przepisy ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i
prawach pokrewnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2006, nr 90, poz. 631, z p6zniejszymi zmianami).

6. Niniejszy Regulamin Programu jest dostepny do wgladu na stronie internetowej Organizatora pod adresem
www. TheAuditorsGT.pl

7. We wszystkich przypadkach nieokreslonych w niniejszym Regulaminie oraz w przypadkach, ktére pojawig sie w czasie
trwania Programu, ostateczng decyzje podejmuje Organizator.

8. Kazdy Uczestnik Programu, poprzez fakt zgtoszenia checi przystgpienia do Programu oraz akceptacje niniejszego
Regulaminu, wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych przez Organizatora w celu rekrutacji do Programu
oraz uczestnictwa w Programie. Zgode mozna odwota¢ poprzez wycofanie checi uczestnictwa w rekrutacji do Programu lub w
trakcie trwania Programu poprzez kontakt z Organizatorem lub wystanie wiadomosci na adres iod@pl.gt.com. Wycofanie
zgody pozostanie bez wptywu na zgodno$¢ przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.

9. Administratorem Danych Osobowych jest Grant Thornton Polska P.S.A. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Abpa. A. Baraniaka
88 E (61-131 Poznan) wpisana do Rejestru przedsiebiorcow pod numerem KRS 0001002477

10. Inspektor Ochrony Danych zostat powotany. Kontakt z Inspektorem jest mozliwy:

a) droga korespondenciji tradycyjnej na adres wskazany powyzej
b) droga elektroniczna : iod@pl.gt.com

11. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawy prawne, na ktérych Administrator opiera przetwarzanie danych
osobowych:

1. Przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego w zakresie danych wskazanych przez przepisy prawa pracy (art. 22!
Kodeksu pracy) oraz podjecie niezbednych dziatan w celu zawarcia umowy z wybranym kandydatem - art. 6 ust. 1lit. bic
RODO

2. Przeprowadzenie rekrutacji, na podstawie udzielonych przez Ciebie zgdd w tym przekazanych danych osobowych innych
niz wynikajgce z przepiséw prawa- art. 6 ust.1 lit. a RODO (dane zwykte) lub zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a RODO (dane
szczegolnej kategorii np. dane o stanie zdrowia lub stopniu niepetnosprawnosci

3. Przeprowadzenie analiz oraz testéw predyspozycji zawodowych w celu sprawdzenia umiejetnosci i zdolnosci na wybrane

stanowiska pracy za posrednictwem dedykowanych do tego narzedzi- art. 6 ust.1 lit. a RODO lub art. 6 ust. 1 lit. f RODO -

uzasadniony interes administratora

Udziat w przysziych procesach rekrutacyjnych- art. 6 ust.1 lit. a RODO

Wykorzystanie wizerunku do dziatan promujgcych spoétke - art. 6 ust. 1 lit. b i f RODO

Obstuga organizacyjna, administracyjna oraz informatyczna warsztatéw- art. 6 ust. 1 lit. fi b RODO

Dochodzenia i obrona przed roszczeniami oraz w celach archiwalnych- art. 6 ust. 1 lit. f RODO

Wykonanie obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze, w tym jako ptatnika skftadek i zaliczek na podatek

dochodowy- art. 6 ust. 1 lit. c RODO

® N O~

11. Okres przetwarzania:

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane w zaleznosci od celu przetwarzania:
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1. Przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego w zakresie danych wskazanych przez przepisy prawa pracy (art.
22" Kodeksu pracy) oraz podjecie niezbednych dziatan w celu zawarcia umowy z wybranym kandydatem -
maksymalnie do 6 miesiecy od dnia otrzymania aplikacji

2. Przeprowadzenie rekrutacji, na podstawie udzielonych przez Ciebie zgdd w tym przekazanych danych osobowych
innych niz wynikajgce z przepiséw prawa- do momentu wycofania zgody na przetwarzanie danych, maksymalnie
do 6 miesigcy od dnia otrzymania aplikacji

3. Przeprowadzenie analiz oraz testéw predyspozyciji zawodowych w celu sprawdzenia umiejetnosci i zdolnosci na
wybrane stanowiska pracy za posrednictwem dedykowanych do tego narzedzi- do momentu wycofania zgody na
przetwarzanie danych, 6 miesiecy od procesu rekrutacyjnego

4. Udziat w przysztych procesach rekrutacyjnych- przez okres wskazany w zgodzie na przyszte rekrutacje nie diuzej
niz przez 24 miesigce od zakonczenia procesu rekrutaciji

5. Wykorzystanie wizerunku- do momentu wniesienia skutecznego sprzeciwu podmiotu danych, do momentu
realizacji celu

6. Obstuga organizacyjna, administracyjna oraz informatyczna warsztatow- do momentu wniesienia skutecznego
sprzeciwu podmiotu danych, do momentu realizacji celu, nie krocej niz 5 lat liczac od konca roku kalendarzowego,
w ktérym byty poprowadzone warsztaty

7. Dochodzenia i obrona przed roszczeniami oraz w celach archiwalnych- przez okres przedawnienia roszczen (min.
6 lat od zapisu na warsztaty)

8. Wykonanie obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze, w tym jako ptatnika sktadek i zaliczek na podatek
dochodowy- okres wynikajacy z przepiséw prawa, tj. przez 5 lat (liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym
uptynat termin ptatnosci podatku)

12. Podanie danych

Podanie danych zwigzanych z rejestracjg na warsztaty jest dobrowolne, jednak brak podania tych danych skutkuje brakiem
mozliwosci udziatu w wydarzeniu.

Podanie danych osobowych niezbednych do udziatu w procesie rekrutacyjnym (tj. tych, o ktérych mowa w art. 22(1) § 1 Kodeksu
Pracy) jest niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji. Odmowa podania danych moze skutkowaé pominieciem kandydatury.

13. Odbiorcy danych

Administrator moze udostepnia¢ dane osobowe operatorom pocztowym, uprawnionym na mocy przepiséw organom
panstwowym, spétkom powigzanym kapitatowo z Administratorem (ew. innym podmiotom zrzeszonym w ramach Grant Thornton
International, w ramach realizacji wewnetrznych celéw administracyjnych, jak réwniez w przypadkach powierzenia danych
osobowych, gdzie podmiot wystepuje jako podwykonawca Administratora). Dodatkowo dane mogg by¢ powierzane w
szczegolnosci zewnetrznym podmiotom obstugujgcym procesy rekrutacyjne (przede wszystkim poprzez dostawe platformy
interaktywnej), dostawcom oprogramowania, podmiotom $wiadczacym obstuge informatyczng, wsparcie administracyjne,
podmiotom swiadczgcym ustugi niszczenia dokumentéw oraz doradczym w zakresie ochrony danych osobowych.

14. Przekazywanie danych osobowych do kraju trzeciego

Dane osobowe, co do zasady nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy ani udostepniane organizacjom
miedzynarodowym. W przypadku jednak, gdy Administrator korzysta z dostawcéw ustug spoza EOG, transfer danych opiera na
decyzji Komisji Europejskiej stwierdzajgcej odpowiedni stopnien ochrony danych osobowych, lub w przypadku braku decyzji,
transfer odbywa sie na podstawie standardowych klauzul umownych przyjetych przez Komisje Europejska, Decyzjg wykonawczg
Komisji (UE) 2021/914 z dnia 4 czerwca 2021 r. w sprawie standardowych klauzul umownych dotyczacych przekazywania
danych osobowych do panstw trzecich na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679. Kopie
standardowych klauzul umownych oraz stosowanych s$rodkéw bezpieczehnstwa transferu mozna uzyska¢ u Administratora
Danych Osobowych.

15. Katalog praw podmiotow danych.

W zwigzku z wyzej opisanymi procesami przetwarzania przystugujg ponizsze prawa:

dostepu do danych osobowych,

sprostowania danych,

usuniecia danych, w przypadku kiedy nie zachodzg przestanki z art. 17 ust. 3 RODO,

ograniczenia przetwarzania,

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

przenoszenia danych.

. wniesienia skargi do Prezesa UODO, w zakresie dotyczacym przetwarzania danych realizowanych przez
dministratora.
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Jednoczesnie wskazujemy, ze preferowang formg kontaktu podczas realizowania ww. katalogu praw jest poczta elektroniczna,
kierowana na adres: iod@pl.gt.com.

16. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

W procesie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do profilowania, w tym zautomatyzowanego podejmowania decyzji.
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